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Atlixco , Pue; Nlffiili@ 
Asunto: Indicadores abril 2026. 

Reciba por este medio un cordial saludo, en relación al periodo comprendido del mes de abril, no se cuenta con 

Indicadores actualizados derivado a que la captura del segundo trimestre (abril-junio) 2026 se realizará del 06 al 
10 de julio del 2026 en el Sistema Estatal de Evaluación (SEE) y Si MIDE; se reporta el Avance 
Indicadores para Resultados enero-marzo 2026 correspondiente al primer trimestre 
(información del 1 de enero al 31 de marzo) así como el calendario de programas 
presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2026. 

Anexo: 

• Avance para Indicadores para Resultados enero-marzo 2026 
• Circular No SABG-OS-035_2026. 

Sin otro particular, agradezco de antemano su amable atención, de igual manera le reitero mi más distinguida 
consideración. 

Lic. Fabiola Marlen Otero Juárez 'EPAKIAMENTO DE 
Jefa del Departamento de Planeación y Pro~ IÓN Y 

,o,v:1>,4MACIÓN 

C.c.p. Arch ivo 

...... ,.... ,. 
_.r_i.-.. 
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PERIODO: ENERO • MARZO DE 2026 
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029 IMSITTUTO TECNOLóGICO SUPt::RIOR CE CIUOAO SEROÁN 

03-t INSTITUTO TECNOLÓGICO SUP.ERIOR 0EACA11.AN OEOSORIO 

035 1t1STITUTO TECNOLÓGICO SUl'ERKJR 0E ATUXCO 

03G INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LA StERRA NORTE DE PUEBLA 

037 INSTITUTO TECNOLOOICO SUPERIOR DE TEPEXI OE RODRIGUeZ 

035 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TElNJTl.AN 

039 INSTITUTO TECNOLóGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA 

tMS INSTITUTO TEGNOlOGICO SUPERIOR DE HU.WCHINANGO 

0411 INSTITUTO TECt.OLOGICO SUPERIOR 0E Ll~S 

050 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA 

OIS.2 INSTITUTO TECNOlOGICO SUPERIOR DE s.-.N w.RTÍN TEXMELUCMI 

085 INSTITUTO lECNOlOG ICO SUPERloR De LA SIERRA NEGRA DE AJALPAN 
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109 INSTITUTO TECNOLÓGK;O SUPERIOR DE: TLATLAUOUfTEPEC 
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I P~EBLA ¡ Anticorrupción I PORAMORA 1 ~• 
Gob,emoc1e1Estado ----~"",_Chbl""9 PUEIII A ra...a-
2 0 2 4 • 2 O 3 O • - ---- ...... 

SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO 
OFICINA DEL SECRETARIO 

Oficio Circular No. SABG/OS/0352026 
Asunto: ca1endarlo Programas Presupuestarlo!l y Designación de Enlaces 

ncuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza" a 19 de maizo de 2026 
Expediente: SABG.CGCSPE.DE/3$.3,5/1.2025 

TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 
DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL. 
PRESENTES 

Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 82 párrafo primero y 83 párrafo primero 

de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 3, 13 párrafo primero, 15, 

18, 24, 30 fracciones XII y XVIII, 31 fracción III y 34 fracciones 11, XXXVII y XLVI de la Ley 

Orgánica de la Administración Pública del Estado de Puebla; 1, 5. frácclo;ries hi y V, 54, 62 

párrafo segundo, 123 y 127 párrafo segúndo de la Ley de Presupuesto y Gasto Público 

Responsable:d~I.Estad<> de,fµebla; 56 de 1a· Ley de Entidades Paraestatales del Estado de 
• • ' . ·, . ··., . .. · ·.· ,:·: ::·: · .·<·. ··· . : ,.•; •. ' .·:; ·, .. · . ..;.·• ."·. 

Puebla, (aplicable exclusivamente para las l=ntfdades de la Administración P'1blica del .Estado . 

de Puebla); 1, 5 fracción l. 7fra~ciqn J. 8 pá~fo primero y 12 fraccion<::~}1.(lll,:?(V,\iv i xL\/11 ::· 
·. :"··"'·0,.-•.:,~,~fk.~~'.1\Y-~ftrf0\ ,:;,:/\:t.\\!i/f:~ --/_'/:.: ,=/-::._ ·:.·::· __ .··.:--\ .: ,,:_~/":"::':,"'(~:-_7i::>~·\-...·_.:---·= < • • .'.\ 

del Reglarfüinto';Jfitenofi'difla 'Secr~taría Antiqorrupción y Buen Gobierno; lineamiento. Cluin!<>: 

i!~:::::;~i~i;!;:~~ie!~ii~~=:!~!!: 
Estatal, pub1i8J"'"11 ''' ·~~riódí~o Oficial def'e~tadléKt;c¡,~ 31 de mayo de 2024; al respecto, 

-,-f -'.ti}j;;f_· • /ig~;~;~r . ~~ti~/. 
tengo a bien cQmlJ,. ca es que, esta Dep~ndenc1a .,(!Jlr digno cargo, llevará a cabo la Evaluación 
, . .-:: t #i} .::~- • • ,.¿1,;.;/t?"·, . _.:~tv~c /t;:f 
y Seguimienfo\ fdel Cumplimiente>:rtde· los lndJ_tj~dores de Gestión de los Programas 

Presupll~stario~ ~~ffi':9J7r,9i9ió Fl~6i ;2026. .., ••• •• 

El objetlvóltii;,;ia evalufc( .. minar el nivel de cumplimiento de las metas 

• programad:tt~ ra los ir;i9i~á8i :~ ·~e nivel componente y de actividades, correspondientes a 

,-i~s Programas er~~:üf{-[~~tarios autorizados para las Dependencias y Entidades durante el 
,.<::.:· ,t:::,;?)r11::~:l;, 

. Ejercicio FíscijF2026. 
-'/1(_: ;~1.;1~1~~r1tir;-~,• 

y.:;i'Ésfo se realizará siguiendo un calendario de captura para registrar los avances en el 

Sistema Estatal de Evaluación (SEE), que considera la evaluación trimestral en los siguientes 

periodos que a continuación se enuncian: 

Bulevar Atlixcayotl 1101, Col. Concepción Las lajas (C/5) Edificio Sur, l er Piso, 

Puebla, Pue. C.P. 72190 Tel. (222) 3 03 46 00 Ext. 2047 

direccion.evaluacion@puebla.gob.mx 
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PUEBLA \ Anticorrupción l PORAM0llA 1 ~• 
Gobiemodel Estado $tcNtañolall,-pdóilyllMít~ PUEBLA ra....a-
2G24·203O JIUC 

. . 

SECRETARIA ANTICORRUPCIÓN Y BUEN GOBIERNO 
OFICINA DEL SECRETARIO 

oncI0 Circular No. SABG/OS/0352026 
Asunto: Calendario Programas Presupuestarlos y Designación de Enlaces 

"Cuatro veces Heroica Puebla.de Zaragoza" a 19 de marzo de 2026 
Expediente: SABG.CGCSPE.DE/3S.3,5/1.2025 

Reporte de avances de los Programas 

1 
Periodo de captura 

Presupuestarios 

Corte al primer trimestre: 
Del 13 al 1.7 de abril 2026 

Del 1 de enero al 31 de marzo 

Corte at segundo trimestre: 
Del 6 al 1.0dejulio2026 

Del 1 ·de abril a] SO de j1.1nio 

Corte al tercer trimestre: 
Del 5 ai 9 de octubre 2026 • • '1 

Del l de julio al 30 de septiem'bre 

Corte al cuarto trimestre: 
Del 11 al 1.5 de enero 2021 

Del 1 de octubre af31 de dlciembre 
:·:. :·.· · . . ·- ,, 

: Asimismo, so.1i.citot !á,' fatifiCíiC!ón o en sl,I -~so, .la def ig~ación'formaf de la persona 

:'firvidora públ\fª!l[;i'··fo~giráéoffi{Enlac~ plritJ~;"·~~Úl~rfsJfá:1~nr~'~ulo entre las Unidades 

··_•• Respo~sable~1~~,1~pe1p~ri~fencia o Entidad~ su d.Ígri~ ~argo y esta Secretaria, con el objeto 

de CO?rdfii~~S:i?·acciíg~e~ a implementar~h mateñ~;éle evaluación y seguimiento de la Gestión 

itJJ'~':;~ogram:~lPresupuestarios. • .. • 

• Dicha persona .servidora pública deberá téher línea de mando superior y contacto directo 

cüR'tisted, :·??t~t;g6n capa7idad parl'ia'torr'Ía de decisiones, injerencia o interlocución con 

} i~das las "u~dades AdmJÜI~t~~tivas, as! como completa disposición para atender los 

?~~querimientos de lnf;~ ';ción programática y presupuesta!. En este sentido, se somete a su 

. c~>nsideración, la designación del mismo personal registrado ante la Secretaría de Planeación, 

,:Flnan:i!Éi.~y Administraclón del Gobierno del Estado de Puebla. 

Bulevar Atlixcayotl 1101, Col. Concepción Las Lajas (CIS) Edificio Sur, ler Piso, 

Puebla, Pue. C.P. 72190 Tel. {222) 3 03 45 00 Ext. 2047 

direccion.evoluacion@puebla.gob.mx 
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PUEBLA I Anticorrupción ¡ PORAMORA 1 ~. r 
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SECRETARIA ANTICORRUPCIÓN Y BUEN GOBIERNO 
OFICINA DEL SECRETARIO 

Oficio Circular No. SABG/OS10352026 
Asu11Lu. Calenllal'io Programas Presupuestañoa y Ceslgnaoión de Enlao~ 

"Cu!ltro vcoos Heroica Puebla da Zaragoza" a 19 de ma120 de 2026 
Expediente: SABG.CGCSPE.DEl3S.3,511.2025 

En ese tenor, la designación deberá remitirse mediante oficio diñgido a la Titular de la 

Coordinación General de Contraloria Social, Participación y Evaluaclón, adscrita a esta 

Secretaría, señalando nombre, cargo y datos institucionales de contacto (teléfono y correo 

electrónico), en un plazo de 5 días hábiles contados a partir de la fecha de recepción de la 

presente, reiterando que cualquier modificación en la designación debe ser notificada de 

manera inmediata . 

• • ::(::t;•<•>•••· ...• ~, · • 

OBIERt'Q:,J,:'< 

Las firmas aqui conteniAA5; : :: ? erflo.s~ cu og • , , 31 fracción 111 y 34 de la Ley 
Orgánica de la Adrnl.nl~ .''l' (l'G(CC1cmes 1, V y VIII, 8 párrafo segundo, 10, 14 fracción 
XX. 15 frac:clon~ 1I.Y'l& " •• pción y Buen Gol:iemo, debiendo destacar que ta relación 
jerarqulca exi$Íente.enlr ectetario represema un crilerlo de orden que no excluy• a 

na d • •• • • " ·.· •• galldad, honradez, lealtad, lmparclalldlld y efrelencla que han 

Caordinadora General de Contra!orla Social, Participadon y Ewaluación 
Autorlz6 

Bulevar Atlixcayotf 1101, Col. Concepción Las Lajas {C/5) Edificio Sur, 1er Piso, 

Puebla, Pue. C.P. 72190 Tel. {222) 3 03 45 00 Ext. 2047 

direccion.evaluacion@puebla .gob.mx 


